PROIECT INITIATOR:
Nr. 31/14.05.2020 Primar,
Danut Daia

AVIZAT:
Secretar general,
Aurelia Brebenel

ROMANIA
JUDETUL GIURGIU

HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Gogosari, judetul
Giurgiu si aprobarea organigramei si a statului de functii

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOGOSARI
intrunit in sedinta ordinara,
Avand 1n vedere:

- referatul de aprobare nr. 2140/14.05.2020 al primarului comunei Gogosari;

- raportul de specialitate nr. 2141/14.05.2020;

- Ordinul Prefectului Judetului Giurgiu nr. 211/29.04.2020 privind stabilirea numarului maxim
de posturi pe anul 2020;

-avizul nr. ................ al comisiei juridica si apararea ordinii publice;

-avizulnr. ................ al comisiei economica, dezvoltare regionald, integrare europeana si pentru
amenajarea teritoriului, urbanism, investitii;

- prevederile art.129 alin.(3) lit.c), art.139 alin.(1), art. 154 alin.(2)-(3), art.197 alin.(1), (2), (4)
si (5), art.200, art.369 lit.b), art.370 alin. (1), (2), (4), (5), art. 404, art. 405, art 407, art.409 alin.(1)
si (3) lit.b), art. 518 si art.557 alin. (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 8 alin. (1) si art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al comunei Gogosari nr. 55/10.09.2018 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Gogosari, judetul Giurgiu si aprobarea
organigramei si a statului de functii, modificata prin H.C.L. al comunei Gogosari 58/2020 si
72/2020;

- Hotararea Consiliului Local al comunei Gogosari nr.13/18.02.2020 privind aprobarea
bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei Gogosari, pentru anul 2020 si estimarile pentru
anii 2021-2023, rectificat prin hotararile numerele 16/2020 si 26/2020;

- dispozitia primarului comunei Gogosari nr.122/29.03.2019 privind aprobarea Regulamentului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale personalului contractual incadrat in
aparatul de specialitate al primarului comunei Gogosari,

- dispozitia primarului comunei Gogosari nr.127/08.04.2019 privind aprobarea Regulamentului
intern al aparatului de specialitate al primarului comunei Gogosari;

- prevederile art.45"1 si art.45”2 din H.G. nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

- prevederile Codului muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile s1 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Gogosari,



judetul Giurgiu, precum si organigrama si statul de functii, conform anexelor nr. 1 — 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu data prezentei hotirari se abrogi orice alte dispozitii contrare.

Art.3 Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului-Judetul Giurgiu in vederea
exercitarii controlului de legalitate, Primarului comunei Gogosari, compartimentelor de
specialitate, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si se va aduce la cunostintd publicd, prin
grija secretarului general al comunei.

Gogosari, 29.05.2020
Nr.

Adoptata cu voturi pentru, __ voturi impotriva si ___ abtineri din totalul de _ consilieri
prezenti



ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
COMUNA GOGOSARI

Nr. 2140/14.05.2020

REFERAT DE APROBARE

Dupa intrarea in vigoare a Codului administrativ, in baza Hotararii Consiliului Local al
comunei Gogosari nr. 55/10.09.2018 a fost aprobatd reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Gogosari, judetul Giurgiu.

Rolul primarului este statuat prin prevederile art. 154 alin.(1)-(3) ale Codului administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora:

. (1) Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetdtenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romdniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotardrilor consiliului local. Primarul
dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu
caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor administratiei publice
centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a hotararilor
consiliului judetean, in conditiile legii.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute la alin.
(1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(3) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate
cu functionari publici si personal contractual.”

Avand in vedere atributiile stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 19/2020 privind organizarea si desfasurarea
recensamantului populatiei si locuintelor din Roméania in anul 2021 si ale O.U.G. nr. 22/2020
privind recensamantul general agricol din Roméania runda 2020, volumul de activitate al
Compartimentului Registru agricol, cadastru si patrimoniu va creste semnificativ.

Analizand structura aparatului de specialitate al primarului, se impune asigurarea
necesarului de personal care sa asigure eficientizarea activitatii Compartimentului Registru agricol,
cadastru si patrimoniu, astfel incat, in conformitate cu prevederile art.518 alin.(1) lit.d) si alin.(6),
propun urmatoarele:

- structura Compartimentului Financiar-contabil se modificd prin desfiintarea functiei
publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent, numarul posturilor
reducandu-se de la2 la 1;

- structura Compartimentului Registru agricol, cadastru si patrimoniu se modificd prin
stabilirea postului aferent functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional
debutant, numarul posturilor modificandu-se de la 2 la 3.

De asemenea, la modificarea statului de functii conform celor mai sus mentionate, se vor
avea in vedere si prevederile art.45"1 si art.45"2 din H.G. nr. 286 din 23 martie 2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, prin care sunt prevazute situatiile de transformare a unor
functii contractuale la finalizarea perioadei de stagiu, aplicabile pentru doamna Ciupitu Iuliana,
incadrata pe postul contractual aferent functiei de executie de referent, debutant, in cadrul
Compartimentului Impozite si taxe din aparatul de specialitate al primarului comunei Gogosari,
judetul Giurgiu.

Avand 1n vedere cele mai sus mentionate, propun spre aprobare Consilului Local al comunei
Gogosari proiectul de hotarare cu urmatorul titlu:

»Proiect de hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Gogosari, judetul Giurgiu si aprobarea organigramei si a statului de functii”.

Compartimentul Resurse umane, relatii publice si monitorizarea procedurilor administrative
va Intocmi raportul de specialitate in vederea dezbaterii si aprobdrii proiectului de hotarare de catre
consiliul local.

PRIMAR,
DAIA DANUT



ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
COMUNA GOGOSARI

NR. 2141/14.05.2020 223

Aprob:
Primar,
Danut DAIA

Avizat:
Secretar general,
Aurelia BREBENEL

Viza CFP:
RAPORT DE SPECIALITATE

Avand 1n vedere Hotararea Consiliului Local al comunei Gogosari nr. 55/10.09.2018 prin
care a fost aprobata reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Gogosari, judetul
Giurgiu, proiectul de hotarare initiat de primarul comunei respecta prevederile art. 518 alin.(6) ale
Codului administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform caruia:

,,(0) Reorganizarea activitatii autoritatii sau institutiei publice are loc in situatii temeinic justificate
cel mult o data intr-un interval de 6 luni consecutive, cu exceptia situatiei in care intervin modificari
legislative care determind necesitatea reorganizarii acestora. *

Conform prevederilor art.5 lit.g) teza | din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, aparatul de specialitate al primarnlui este definit ca fiind
,totalitatea compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul
unitatii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale, — precum  §i  secretarul — general  al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale* cuprecizareaca: ,, primarul, consilierii personali sau
personalul din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii personali
sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului judetean,
administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate.”

Astfel, luand in considerare referatul de aprobare nr. 2140/14.05.2020, prevederile art. 370
alin. (1), (2), (4)-(5) din Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, propunem reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, precum si
modificarea corespunzdtoare a organigramei si a statului de functii, fard a afecta functiile publice
deja ocupate si dreptul la carierd al functionarilor publici incadrati pe acestea, dupa cum urmeaza:

I. Se desfiinteaza functia publicad de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional
asistent din cadrul Compartimentului Financiar-contabil, numarul de posturi reducandu-se de la 2
lal.



Il. Se modifica structura Compartimentului Registru agricol, cadastru si patrimoniu prin
stabilirea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant, numarul de

posturi modificdndu-se de la 2 la 3.

III. Statul de functii aferent noii organigrame va avea in vedere si prevederile art.45"1- 452
din H.G. nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, prin care sunt
prevazute situatiile de transformare a unor functii contractuale la finalizarea perioadei de stagiu,
aplicabile pentru doamna Ciupitu luliana, incadrata pe postul contractual aferent functiei de
executie de referent, debutant, in cadrul Compartimentului Impozite si taxe din aparatul de
specialitate al primarului comunei Gogosari, judetul Giurgiu.

Precizam ca, adoptarea acestei hotarari se face cu respectarea Ordinului Prefectului
nr.211/29.04.2020 si cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul 2020.

Fata de cele mentionate mai sus, propunem spre dezbatere si aprobare consiliului local

proiectul de hotarare si anexele la acesta in forma prezentata.

Compartimentul Resurse umane, relatii publice si monitorizarea procedurilor
administrative,
consilier, Viorica PREDA



